- DISCUSSION -

Quels ont été les défis les plus difficiles
a surmonter?

Que peut-on faire pour donner aux
volontaires les moyens de faire face
aux difficultés ?

- DISCUSSION -

Dans quelle mesure les parcours
de volontariat des femmes sont-ils différents
de ceux des hommes?

Que faudrait-il faire pour garantir I'égalité
d'accés au volontariat?

- DISCUSSION -

Comment votre carte d'identité
du volontariat a-t-elle influencé votre
parcours de volontariat dans le jeu?

- DISCUSSION -

Quelles compétences acquérez-vous en
faisant du volontariat?

Ces compétences sont-elles importantes
pour la recherche d'un emploi?

- DISCUSSION -

Quelles opportunités ont été les plus
gratifiantes?

Que peut-on faire pour que les volontaires
aient acces a de telles opportunités?

- DISCUSSION -

Les volontaires devraient-ils
étre rémunérés pour leur travail?

- DEFI -

La promesse d'un emploi lié a votre
volontariat ne s'est pas concrétisée

- DEFI -

Votre famille ne soutient pas
votre intérét pour le volontariat

- DISCUSSION -

Avez-vous déja vécu les situations décrites
dans le jeu?

Pourriez-vous partager vos expériences
personnelles avec le groupe?

- DISCUSSION -

Que peuvent faire les organisations
internationales pour aider les volontaires
a mener une vie accomplie?

- DEFI -

Vous ne pouvez pas accéder a des certificats
prouvant que vous avez terminé vos études
dans votre pays d'origine pour garantir
votre opportunité de volontariat

- DEFI -

Votre famille attend de vous que vous gagniez
de l'argent, mais le volontariat que vous faites
actuellement ne paie que le déjeuner

- DISCUSSION -
Quelle est I'importance de I'éducation

pour obtenir des opportunités et surmonter
les difficultés?

Est-ce que tout le monde dans votre
communauté a acceés a I'éducation?

Si non, cela pourrait-il étre amélioré ?

- DISCUSSION -
Avez-vous apprécié ce jeu?
Qu'est-ce qui manquait dans ce jeu?

Quels ont été les aspects
les plus intéressants du jeu?




- RENDEZ-VOUS -

Invitez les autres joueurs a cuisiner
et a partager un repas ensemble.

Qu'apporterait chaque joueur?
Qui serait responsable de quoi?

- RENDEZ-VOUS -

Partagez avec les autres joueurs
un probléme qui, selon vous, devrait étre
modifié dans la communauté.

Que peut-on faire a ce sujet?
Est-ce quelque chose qui peut étre
réalisé par des volontaires ?

- RENDEZ-VOUS -

Invitez les autres joueurs a prendre part
a une activité culturelle.

Quelle forme prendrait-elle?
Qu'est-ce que chaque joueur serait capable de faire?

- RENDEZ-VOUS -

Invitez les autres joueurs a parler de ce que
les volontaires pourraient faire ensemble
pour s'adapter aux changements
environnementaux.

Que peut faire chaque joueur pour aider?

Comment peut-on mobiliser davantage
de personnes pour cette cause?

- RENDEZ-VOUS -

Parlez pendant 2 minutes de la fagon dont
vous pourriez travailler ensemble pour vous
assurer que tout le monde est au courant des
possibilités de volontariat dans votre quartier.

- RENDEZ-VOUS -

Réfléchissez aux défis que vous pourriez
rencontrer lors de la recherche d'un emploi
ou de possibilités de volontariat.
Parlez pendant 2 minutes de la maniére dont
le volontariat peut vous aider a surmonter
des défis et des difficultés personnels passés.

- RENDEZ-VOUS -

Demandez aux autres joueurs s'ils seraient
préts a travailler avec vous pour créer une
organisation dirigée par des réfugiés et
promouvant le volontariat inclusif.

Sur quoi cette organisation devrait-elle se concentrer?
Quels rdles pourraient jouer chaque joueur?

Quels pourraient étre les défis a relever?

- OPPORTUNITE -

Aide a l'organisation d'un événement
religieux dans votre propre communauté,
pour lequel vous recevrez un repas

- EXIGENCES | COMPETENCES | EXPERIENCE -

AUCUNE EXIGENCE PARTICULIERE

- RENDEZ-VOUS -

Réfléchissez aux défis que vous pourriez
rencontrer lors de la recherche d'un emploi
ou de possibilités de volontariat.

Parlez pendant 2 minutes de la maniére
dont le volontariat peut vous aider a surmonter des défis
et des difficultés personnels passés.

- OPPORTUNITE -

Reconstruire la maison d'une personne agée
qui a été endommagée par une tempéte

- EXIGENCES | COMPETENCES | EXPERIENCE -

AUCUNE EXIGENCE PARTICULIERE

- RENDEZ-VOUS -

On vous demande de réaliser une interview
radio sur votre volontariat.
Que mettriez-vous en avant dans votre introduction?
*Chacun des autres joueurs peut jouer le réle du public

qui appelle pour poser une question
dans le cadre de l'interview radio.

- OPPORTUNITE -

Soutien a la résolution des conflits entre
les commmunautés de réfugiés
et les communautés d'accueil

- EXIGENCES | COMPETENCES | EXPERIENCE -

COMPETENCES D'ENGAGEMENT
COMMUNAUTAIRE
CONNAISSANCE DE LA LANGUE
DU PAYS D'ACCUEIL

- OPPORTUNITE -

Rejoindre un groupe communautaire
qui cultive ses propres légumes

- EXIGENCES | COMPETENCES | EXPERIENCE -

BONNE SANTE
ET BONNE CONDITION PHYSIQUE

(car vous travaillerez dans les champs)

- RENDEZ-VOUS -

On vous propose deux opportunités
de volontariat en méme temps, I'une avec
une organisation humanitaire internationale
et I'autre dans votre groupe religieux.

Que faites-vous?
Que pensent les autres joueurs de votre décision?
Feraient-ils la méme chose?




- OPPORTUNITE -

Offrir des services de traduction a une
organisation humanitaire internationale, avec
la promesse d'un futur emploi

- EXIGENCES | COMPETENCES | EXPERIENCE -

COMPETENCES EN TRADUCTION
NECESSITE D'UN TRANSPORT PERSONNEL

- OPPORTUNITE -

Aidez un constructeur de la communauté
d'accueil a construire une école pour les
enfants réfugiés et les enfants de la
communauté d'accueil, pour laquelle vous
recevrez une allocation hebdomadaire

- EXIGENCES | COMPETENCES | EXPERIENCE -

COMPETENCES EN CONSTRUCTION
ET EN REPARATION

- OPPORTUNITE -

Votre voisin vous demande de l'aider
dans sa petite entreprise

- EXIGENCES | COMPETENCES | EXPERIENCE -

AUCUNE EXIGENCE PARTICULIERE

- OPPORTUNITE -

Utiliser son propre moyen de transport
pour emmener son voisin a I'hopital

- EXIGENCES | COMPETENCES | EXPERIENCE -

NECESSITE D'UN TRANSPORT PERSONNEL

- OPPORTUNITE -

Mobiliser la communauté pour une activité de
sensibilisation a la santé pour laquelle vous
recevrez une allocation journaliére

- EXIGENCES | COMPETENCES | EXPERIENCE -

COMPETENCES D'ENGAGEMENT
COMMUNAUTAIRE

- OPPORTUNITE -

Enseigner a des enfants défavorisés de la
communauté d'accueil
(rémunération en fonction de I'expérience
d'enseignement antérieure)

- EXIGENCES | COMPETENCES | EXPERIENCE -

CONNAISSANCE DE LA LANGUE
DU PAYS D'ACCUEIL
NECESSITE D'UN TRANSPORT PERSONNEL

- OPPORTUNITE -

Créer votre propre organisation de volontariat
dirigée par des réfugiés

- EXIGENCES | COMPETENCES | EXPERIENCE -

POUR BENEFICIER DE CETTE SUBVENTION,
VOUS DEVEZ PROUVER QUE VOUS POUVEZ
GERER DES PROJETS

- OPPORTUNITE -

Transformer votre volontariat sur le marché
en votre propre entreprise grace a un crédit

- EXIGENCES | COMPETENCES | EXPERIENCE -

LETTRE DE RECOMMANDATION DE VOTRE
ANCIEN EMPLOYEUR OFFICIEL

(pour prouver que vous étes digne de confiance)

- OPPORTUNITE -

Mobiliser la communauté
pour une activité culturelle

- EXIGENCES | COMPETENCES | EXPERIENCE -

COMPETENCES D'ENGAGEMENT
COMMUNAUTAIRE

- OPPORTUNITE -

Fournir des conseils aux victimes
de violences basées sur le genre
(une formation sera fournie)

- EXIGENCES | COMPETENCES | EXPERIENCE -

ENSEIGNEMENT PRIMAIRE COMPLET

(réle préféré des femmes)

- OPPORTUNITE -

Recevoir une formation pour dispenser les
premiers secours dans votre communauté

- EXIGENCES | COMPETENCES | EXPERIENCE -

VOUS DEVEZ PRESENTER LE CERTIFICAT
PROUVANT QUE VOUS AVEZ TERMINE VOS
ETUDES SECONDAIRES

- OPPORTUNITE -

Possibilité de volontariat a temps plein
a I'noépital local

(non rémunéré ; déjeuner et transport fournis)

- EXIGENCES | COMPETENCES | EXPERIENCE -

DIPLOME UNIVERSITAIRE EN MEDECINE

- OPPORTUNITE -

Rejoindre un groupe sportif
pour s'amuser

- EXIGENCES | COMPETENCES | EXPERIENCE -

AUCUNE EXIGENCE PARTICULIERE

(coordination sportive et esprit de compétition souhaités)

- OPPORTUNITE -

Soutenir la résolution des conflits au sein
de la communauté des réfugiés

- EXIGENCES | COMPETENCES | EXPERIENCE -

COMPETENCES D'ENGAGEMENT
COMMUNAUTAIRE

- OPPORTUNITE -

L'ONG pour laquelle vous avez fait
du volontariat vous offre un emploi rémunéré
a temps plein

- EXIGENCES | COMPETENCES | EXPERIENCE -

VOUS DEVEZ ETRE RESSORTISSANT/(E)
DU PAYS D'ACCUEIL
COMPETENCES EN INFORMATIQUE

- OPPORTUNITE -

Collecte de données a temps partiel
pour une ONG locale
(formation et rémunération fournies)

- EXIGENCES | COMPETENCES | EXPERIENCE -

COMPETENCES INFORMATIQUES
LETTRE DE RECOMMANDATION

(du volontariat précédent)



- DEFI -

La rémunération de votre volontariat a pris fin

- DEFI -

Votre engagement volontaire
auprés d'organisations
(pour lesquelles vous recevez
une certaine forme de rémunération)
signifie que vous n'avez pas assez de temps
pour faire du volontariat autrement
dans votre communauté

- DEFI -

Une organisation de volontariat
Vous a proposé un travail qui nécessite des
visites quotidiennes dans les villages voisins

- DEFI -

Les conditions météorologiques actuelles
ne vous permettent pas de mener a bien
votre mission de volontariat

- DEFI -

Les ressortissants du pays d'accueil
sont mieux payés que vous
pour le méme poste de volontariat

- DEFI -

On vous demande de faire du volontariat
pendant de trés longues heures et cela
affecte votre vie familiale

- DEFI -

En raison du coronavirus, toutes les écoles
ont été fermées et vous ne pouvez
pas effectuer votre volontariat

- DEFI -

Vous n'avez pas regu de contrat précisant si
Vous serez payé ou non pour votre volontariat

- DEFI -

Les offres de volontariat
ont été publiées uniquement en ligne

- DEFI -

Vous remarquez que quelqu'un d'autre
qui fait le méme travail de volontariat
que vous regoit une compensation
financiére moindre

- DEFI -

En raison du coronavirus,
toutes les organisations internationales
ont réduit le nombre d'opportunités
de volontariat disponibles

- DEFI -

Vous voulez faire du volontariat
dans la communauté, mais vous devez payer
les frais de scolarité de vos enfants

- DEFI -

Pour pouvoir conserver votre offre
de volontariat actuelle,
vous devez étre disponible a temps plein

- DEFI -

Vous remarquez que les hommes volontaires
sont plus souvent placés dans des réles
de décision et de direction que
les femmes volontaires

- DEFI -

Vous avez des problémes de santé mentale
et cela affecte votre capacité a participer
a des activités de volontariat

- DEFI -

Votre volontariat dans la communauté
n'est pas reconnu par les organisations
de volontaires ou les employeurs



